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Die Gesellschaft mit beschrdnkter Haftung hat sich zu der beliebtesten kaufmédnnischen
Unternehmensrechtsform entwickelt. Etwa 60 % der jahrlich neu in das Handelsregister
eingetragenen mainfrankischen Firmen sind Gesellschaften mit beschrédnkter Haftung.

Bei der GmbH handelt es sich um eine juristische Person, die dem Unternehmer die Aufnahme jeder
gesetzlich erlaubten wirtschaftlichen Betétigung bietet. Die Rechte und Pflichten der GmbH sind
losgel6st von denen der Gesellschafter. Die GmbH zeichnet sich durch eine hohe Flexibilitdt aus,
weil Organisation und Verwaltung weitgehend frei gestaltet werden kénnen.

l. Die Griindung

Eine GmbH kann durch eine Person (naturliche oder juristische Person) oder durch mehrere Personen
gegrundet werden. Gesellschafter kdnnen neben naturlichen Personen auch Gesellschaften sein.
Auslander kdnnen ebenfalls als Gesellschafter fungieren, ohne dass sie dazu einer besonderen
Genehmigung bedurfen. Auslander aus Staaten, die nicht Mitglied der Europaischen Gemeinschaft sind,
sollten sich allerdings Uber die aktuellen auslanderrechtlichen Bestimmungen in Deutschland informieren
(fir die Einreisebestimmung bzw. Visum bei der Deutschen Auslandsvertretung Botschaft oder Konsulat),
wenn sie sich als Gesellschafter oder als Mitarbeiter einer GmbH, vor allem in leitender Funktion
(Geschaftsfuhrer), in der Bundesrepublik Deutschland aufhalten wollen.

Der Gesellschaftsvertrag bedarf der notariellen Beurkundung. Die Gesellschaft kann in einem vereinfachten
Verfahren gegriindet werden (Musterprotokoll), wenn sie hdchstens drei Gesellschafter und einen
Geschaftsfihrer aufweist.

Der Notar reicht die Unterlagen beim zustandigen Registergericht ein, das seinerseits die IHK und HWK
gutachtlich einschaltet.

Die Stellungnahme der beiden Kammern umfasst die Zulassigkeit der Firma und Priifung des
Gegenstandes der GmbH, die Bewertung von Sacheinlagen, die Beurteilung von Umwandlungen,
Verschmelzungen, Abspaltungen und Kapitalerhéhungen sowie die Uberpriifung von Sitzverlegungen. Ist
die Eintragung im Handelsregister erfolgt und die Verdffentlichung im Bundesanzeiger veranlasst, erhalt die
Geschaftsfihrung fur die Gesellschaft einen Handelsregisterauszug. Nicht zu vergessen: Die Aufnahme
einer gewerblichen Tatigkeit muss bei der fiir den Betriebssitz zustdndigen Gemeinde/Stadt
gewerberechtlich angemeldet werden. Die Anmeldung erfolgt nicht automatisch durch das Registergericht,
sondern ist vom Geschéaftsfihrer der GmbH zu veranlassen.
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Il. Das Stammkapital

Das Stammkapital der GmbH muss mindestens 25.000 Euro betragen. Der Nennbetrag jedes
Geschéaftsanteils muss auf volle Euro lauten. Ein Gesellschafter kann bei Errichtung der Gesellschaft
mehrere Geschéaftsanteile ibernehmen. Die Hohe der Nennbetrdge der einzelnen Geschéaftsanteile kann
verschieden bestimmt werden. Die Summe der Nennbetrage aller Geschaftsanteile muss mit dem
Stammkapital Ubereinstimmen. Auf jeden Geschaftsanteil (Bareinlagen) muss ein Viertel des Nennbetrags
eingezahlt sein. Insgesamt muss auf das Stammkapital mindestens soviel eingezahlt sein, dass der
Gesamtbetrag der Geld- und Sacheinlagen die Halfte des Mindeststammkapitals erreicht.

Sollen Sacheinlagen (Maschinen, Patentrechte, Forderungen, Unternehmen, Unternehmensteile u. s. w.)
geleistet werden, so sind der Gegenstand der Sacheinlage und der Nennbetrag des Geschéaftsanteils, auf
den sich die Sacheinlage bezieht, im Gesellschaftsvertrag festzusetzen und in einem
Sachgrundungsbericht die fur die Angemessenheit der Leistungen fiir Sacheinlagen wesentlichen
Umstande darzulegen. Dariiber hinaus sind beim Ubergang eines Unternehmens auf die Gesellschaft die
Jahresergebnisse der beiden letzten Geschaftsjahre anzugeben. Die Sacheinlagen sind so an die
Gesellschaft zu bewirken, dass sie endgliltig zur freien Verfligung der Geschaftsflihrer stehen. Erreicht der
Wert einer Sacheinlage nicht den Betrag der dafiir ibernommenen Stammeinlage, so muss der Fehlbetrag
in bar geleistet werden.

Das zur Erhaltung des Stammkapitals von 25.000 Euro erforderliche Vermdgen der Gesellschaft darf nicht
an die Gesellschafter ausgezahlt werden, es sei denn, dass ein Beherrschungs- oder
Gewinnabfiihrungsvertrag besteht oder die Leistungen durch einen vollwertigen Gegenleistungs- oder
Rickgewahranspruch gegen den Gesellschafter gedeckt sind.

Wird die Gesellschaft zahlungsunfahig oder ergibt die Bilanz, dass das tatsachliche Vermdgen der
Gesellschaft die Schulden nicht mehr deckt, so haben die Geschaftsfiihrer ohne schuldhaftes Zogern,
spatestens aber drei Wochen nach Eintritt der Zahlungsunfahigkeit oder Feststellung der Uberschuldung
die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens zu beantragen.

lll. Die Firma

Die Firmierung der GmbH kann sehr flexibel gestaltet werden. Sie kann als Personenfirmierung mit dem
Namen eines oder der Gesellschafter, als gemischte Firma mit Geschaftszusatzen oder als reine Sachfirma
mit Fantasiebegriffen allein oder in Kombination mit Sachzusatzen gebildet werden. Voraussetzungen: Die
Firmierung muss zur Kennzeichnung des Kaufmanns geeignet sein und Unterscheidungskraft besitzen.
Daruber hinaus darf die Firma keine Angaben enthalten, die geeignet sind, iber wesentliche geschaftliche
Verhaltnisse irrezufiihren. Die Irrefihrung muss ersichtlich sein. Ein weiterer Punkt: Jede neue Firma muss
sich von allen an demselben Ort oder in derselben Gemeinde bereits bestehenden und in das
Handelsregister eingetragenen Firmen deutlich unterscheiden. Diese firmenrechtliche Vorschrift wird
erganzt durch Regelungen des Markengesetzes. Danach hat der Inhaber einer geschaftlichen Bezeichnung
einen Unterlassungs- und evtl. Schadensersatzanspruch gegen denjenigen Wettbewerber, der
Verwechslungen mit der geschitzten Bezeichnung hervorruft.

Wichtig fur das Auftreten: Auf allen Geschaftsbriefen, die an einen bestimmten Empfanger gerichtet
werden, mussen die Firma, die Rechtsform und der Sitz der GmbH sowie der Name des Registergerichts
und die Handelsregisternummer wie auch die Namen der Geschaftsfuhrer und evtl. der Vorsitzende des
Aufsichtsrates angegeben werden. Wichtig: Sitz der Gesellschaft ist der Ort im Inland, den der
Gesellschaftsvertrag bestimmt (Satzungssitz). Daneben kann die Gesellschaft einen Verwaltungssitz
bestimmen. Bei der Eintragung im Handelsregister ist neben dem Sitz der Gesellschaft auch eine
inlandische Geschaftsanschrift anzugeben. Willenserklarungen an die GmbH kénnen unter dieser
Geschaftsanschrift abgegeben oder Schriftstlicke zugestellt werden.
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IV. Die Haftung

Vor der Eintragung in das Handelsregister besteht die GmbH als solche nicht. Wer vor der Eintragung im
Namen der Gesellschaft handelt, z. B. Miet- oder Dienstvertrage abschliel3t, haftet fir die Erfullung der
Vertrage grundsatzlich personlich und solidarisch (Handelndenhaftung). Die Rechtsprechung unterscheidet
bei der stufenweisen Entstehung der GmbH zwischen den einzelnen Stadien.

Unabhangig davon, ob der Gesellschaftsvertrag noch nicht (Vor-Grindungsgesellschaft) oder bereits
notariell beurkundet ist (Vor-Gesellschaft) wird eine unbeschrankte Gesellschafterhaftung begriindet.
Zweifelhaft ist lediglich, ob eine unmittelbare Inanspruchnahme der Gesellschafter durch
Gesellschaftsglaubiger moglich ist (so genannte AulRenhaftung). Gesellschaftsglaubiger haben aber auch
bei der Annahme einer lediglich gesellschaftsinternen Gesellschafterhaftung (sog. Innenhaftung)
unbeschrankten Zugriff auf das gesamte Privatvermdgen der Gesellschafter.

Erforderlich ist jedoch insoweit, dass sie die Ausgleichsanspriiche der Gesellschaft gegen die
Gesellschafter pfanden. Wollen die Gesellschafter eine derartige unbeschrankte Haftung vermeiden,
mussen sie entsprechende Vorkehrungen, beispielsweise durch Vertragsklauseln, treffen.

IV. Die Geschaftsfuhrer

Jede GmbH muss einen oder mehrere Geschaftsfihrer haben. Ohne Geschéaftsfiihrer ist die Gesellschaft
nicht handlungsfahig. Diese werden durch die Gesellschafter-versammlung bestimmt. Sie fuhren die
Geschafte der Gesellschaft im Innenverhaltnis und Gbernehmen die Vertretung der GmbH nach auRen. Wer
Geschaftsfuhrer einer GmbH sein will, sollte nicht vorbestraft sein: Denn wer gegen das Gesetz verstol3en
hat, also beispielsweise Insolvenzverschleppung oder Insolvenzstraftaten begangen hat oder gegen den
ein Gewerbeverbot ausgesprochen wurde, kann nicht Geschaftsfliihrer werden. Wichtig: Auch
Gesellschafter, die vorsatzlich oder grob fahrlassig einer solchen ungeeigneten Person die Flihrung der
Geschafte Uberlassen, haften der GmbH solidarisch fiir den entstehenden Schaden. Flir den Fall, dass die
GmbH fihrungslos ist, d.h. dass sie keinen Geschéaftsfihrer mehr hat, missen die Gesellschafter die GmbH
vertreten, wenn ihr gegeniber Willenserklarungen abgegeben oder Schriftstiicke zugestellt werden.

Halten sich Geschéaftsfihrer nicht an die Weisungen der Gesellschafter, kénnen sie zwar intern zur
Rechenschaft gezogen werden, Dritten gegentber sind Beschrankungen der Vertretungsbefugnis
(beispielsweise Beschrankung auf den technischen Bereich) jedoch unwirksam. Bei mehreren
Geschaftsfuhrern kann einem Geschaftsfihrer auch Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Die
Geschaftsfihrer haben in den Angelegenheiten der Gesellschaft die Sorgfalt eines ordentlichen
Geschaftsmannes anzuwenden. Besteht eine Geschaftsflihrung aus mehreren Personen, haften diese
grundsatzlich gemeinschaftlich (solidarisch) und zwar jeder aufs Ganze. Aus der solidarischen Haftung
folgt, dass die Geschéaftsfiihrer eine gegenseitige Uberwachungspflicht haben.

Die Geschaftsfihrer sollten sich deshalb Uber alle wichtigen Ereignisse in ihrem Zustandigkeitsbereich
informieren und Uber Angelegenheiten, die Uber das Tagesgeschaft hinausgehen, gemeinsam beraten und
entscheiden. Die Geschéaftsflhrer sind ferner verpflichtet, fir die ordnungsgemaRe Buchfiihrung der
Gesellschaft zu sorgen, den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach der Aufstellung den
Gesellschaftern zum Zwecke der Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

Der Geschéftsflhrer haftet nicht fir den wirtschaftlichen Erfolg als solchen. Er muss aber stets Chancen
und Risiken von Geschaftsfihrungsmaflinahmen sorgfaltig abwagen. Wer sich hieran nicht halt, lauft
Gefahr, sich schadensersatzpflichtig zu machen.
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V. Die UG / Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrankt)

Wenn die Kapitalgesellschaft nur Gber ein Stammkapital von unter 25 000 Euro verfugt, handelt es sich um
eine Mini-GmbH, die den offiziellen Rechtsformzusatz Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrankt) oder
UG (haftungsbeschrankt) fihren muss.

In einigen Regelungen weicht die UG von der GmbH ab.

So muss das Stammkapital von mindestens 1 Euro in voller Hohe eingezahlt sein. Sacheinlagen sind
ausgeschlossen. Ferner ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden, in die ein Viertel des Jahresuberschusses
einzustellen ist, bis das Stammkapital von 25 000 Euro erreicht ist. Ein Verlustvortrag aus dem Vorjahr kann
allerdings berticksichtigt werden. Bei drohender Zahlungsunfahigkeit muss die Versammlung der
Gesellschafter unverziglich einberufen werden.

VI. Die Steuern
Die GmbH mit Sitz im Inland ist unbeschrankt kdrperschaftsteuerpflichtig.

Die Kérperschaftsteuer bemisst sich nach dem zu versteuernden Einkommen unter Abzug der
Geschaftsfuhrergehalter. Der Steuersatz betragt seit dem 01.01.08 15 % fir einbehaltene und
ausgeschuttete Gewinne.

Die GmbH ist dariiber hinaus gewerbesteuerpflichtig. Der Steuersatz hangt vom Hebesatz der jeweiligen
Gemeinde ab. Einen Freibetrag gibt es fir die GmbH nicht. Bei der zur Zeit glltigen
Gewerbesteuermesszahl von 3,5 % und einem gewerbesteuerlichen Hebesatz von 400 % ergibt sich eine
Gewerbesteuerbelastung von 14 %.

Unter Berlcksichtigung von Kérperschaftsteuer, Gewerbesteuer und dem Solidaritatszuschlag (0,83

% )ergibt sich bei der GmbH eine Belastung von 29,83 %. Werden Gewinne an die Gesellschafter
(natlirliche Personen) ausgeschiittet, so sind diese einkommensteuerpflichtig (halftig) bzw. ab 2009 der
Abgeltungsteuer unterworfen.

Die steuerliche Behandlung der GmbH ist recht kompliziert. Es empfiehlt sich deshalb, Rat der
steuerberatenden Berufe einzuholen. Dgneben ist es auch sinnvoll, sich selbst zu informieren, um Fragen
an den Berater formulieren und eigene Uberlegungen anstellen zu kénnen.

VII. Plus und minus
Folgende Gegebenheiten machen die GmbH attraktiv:

® Die GmbH ist als Kapitalgesellschaft rechtsfahig und gewahrleistet somit eine weit gehende
Trennung vom privaten Bereich

® Die GmbH haftet in der Regel nur mit ihrem Geschaftsvermdogen fir betriebliche Verbindlichkeiten

®  Eine Eingesellschafter-Griindung ist moglich

® Die Gesellschafter konnen gleichzeitig Geschaftsfihrer der GmbH sein. Die
Geschaftsfuhrergehalter sind steuerlich als Betriebsausgaben abzugsfahig, was Vorteile bei der
Gewerbesteuer indiziert.

B Der Gesellschaftsvertrag muss notariell beurkundet werden. Dadurch entsteht eine groRere
Rechtssicherheit.

®  Der Gesellschafterwechsel bei der GmbH durch Anteilstibertragung bedarf zwar der notariellen
Beurkundung, ist ansonsten aber sehr leicht moglich, ohne dass sich vermdgensmafig oder
bewertungs- und bilanzmaRig bei der GmbH etwas andert.

® Die Bildung von Pensionsrickstellungen und der Abschluss einer Direktversicherung fur die
Geschéftsfuhrer/Gesellschafter sind méglich.

® Es bestehen bei der GmbH Gestaltungsmdglichkeiten, die steuerliche Vorteile bieten: Finanzierung
durch Gesellschafterdarlehen, zusatzliche Beteiligung als typischer stiller Gesellschafter, Abschluss
von Miet- und Pachtvertragen mit Gesellschaftern (evtl. Betriebsaufspaltung)
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®  Ein Handwerksmeister als fachlicher Betriebsleiter braucht in der GmbH weder Gesellschafter noch
offizieller GmbH-Geschéftsflihrer zu sein.

Die GmbH kann aber auch Nachteile haben:

® Der Gesellschaftsvertrag bedarf der notariellen Beurkundung, ist also mit Zeit- und Geldaufwand
verbunden.

® Die GmbH bendétigt bei der Einbringung von Sacheinlagen eine Griindungsprifung der

Sacheinlagen einschlieRlich Sachgriindungsbericht.

Es ist ein Mindestkapital und eine Mindesteinzahlung erforderlich.

Entnahmemadglichkeiten sind bei der GmbH schwieriger und unflexibler geregelt.

Die GmbH muss zur Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung einen zusatzlichen Anhang erstellen.

Es besteht eine Offenlegungspflicht fiir den Jahresabschluss.

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses bestehen relativ knappe Fristen.

Fir die GmbH mit einer gewissen GroRenordnung besteht Prifungspflicht.

Die GmbH muss umfangreiche Formalien bei der Auflésung und Beendigung beachten.

Die GmbH kann bei der Gewerbesteuer keinen Freibetrag von 24.500,- Euro und keine Entlastung

bei der Einkommenssteuer geltend machen.

Die GmbH ist korperschaftssteuerpflichtig.

B Verluste in der GmbH kénnen nicht mit Einklinften der Geschéaftsfuhrer/Gesellschafter verrechnet
werden.

REGIONALER KOMMENTAR

Die Veroffentlichung von Merkblattern ist ein Service der IHK Wirzburg-Schweinfurt fur Ihre
Mitgliedsunternehmen. Dabei handelt es sich um eine zusammenfassende Darstellung der rechtlichen
Grundlagen, die nur erste Hinweise enthalt und keinen Anspruch auf Vollstéandigkeit erhebt. Es kann eine
steuerliche Beratung im Einzelfall nicht ersetzen. Obwohl sie mit groRtmoglicher Sorgfalt erstellt wurden,
kann eine Haftung fiur die inhaltliche Richtigkeit nicht Gbernommen werden.

ANSPRECHPARTNER

Sonja Weigel
0931-4194-322
sonja.weigel@wuerzburg.ihk.de

Ralf Hofmann
0931-4194-377
ralf.hofmann@wuerzburg.ihk.de

Die Informationen und Auskiinfte der IHK Wiirzburg-Schweinfurt sind ein Service fiir Ihre
Mitgliedsunternehmen. Sie enthalten nur erste Hinweise und erheben daher keinen Anspruch auf
Volistédndigkeit. Obwohl sie mit gréBtméglicher Sorgfalt erstellt wurden, kann eine Haftung fiir ihre
inhaltliche Richtigkeit nicht iibernommen werden. Sie kbnnen eine Beratung im Einzelfall (z.B. durch
einen Rechtsanwalt, Steuerberater, Unternehmensberater etc.) nicht ersetzen.

Dieses Merkblatt wird mit freundlicher Genehmigung der IHK Wiirzburg-Schweinfurt zur Verfiigung
gestellt. Urspriinglicher Verfasser: Dr. Sascha Genders.
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