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Informationspflichten zur Berufsausbildung

Informationspflichten zur Berufsausbildung

Nachfolgend finden Sie die Informationspflichten der IHK Wiirzburg-Schweinfurt nach der Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO)
gemaB Art. 13 DS-GVO (Erhebung von Daten bei der betroffenen Person) gegeniiber Auszubildenden, Umschilern, Teilnehmern an
BerufsausbildungsvorbereitungsmaBnahmen und Priifungsteilnehmern:

1. Bezeichnung der Verarbeitungstatigkeit

Die Datenschutzhinweise erfolgen im Zusammenhang mit lhrem Berufsausbildungsverhaltnis bzw. Umschulungsvertrag oder lhrer
Berufsausbildungsvorbereitung und der Betreuung lhres in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse eingetragenen Ausbil-
dungsberufs durch die IHK Wiirzburg-Schweinfurt.

2. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Industrie- und Handelskammer Wiirzburg-Schweinfurt
Hausanschrift: MainaustraBBe 33-35, 97082 Wiirzburg
Postanschrift: Postfach 58 40, 97064 Wiirzburg
Telefon: +49 931 4194-0

Fax: +49 931 4194-100

E-Mail: info@wuerzburg.ihk.de

3. Kontaktdaten des behdrdlichen Datenschutzbeauftragten

IHK Wiirzburg-Schweinfurt, MainaustraBe 33-35, 97082 Wiirzburg
Telefon: +49 931 4194-348

Fax: +49 931 4194-111

E-Mail: datenschutzbeauftragter@wuerzburg.ihk.de

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Industrie- und Handelskammern sind gemaB § 1 IHKG i.V.m. Berufsbildungsgesetz (BBiG), v. a. 8§ 27 ff., 32 ff, 34 ff, 37 ff., 76 BBIG,
fur die Berufsbildung in ihrem Bereich zustandig.

Die Zustandigkeit fir Ihr Berufsausbildungsverhaltnis besteht ab dem Zeitpunkt, in dem Sie bei der IHK Wirzburg-Schweinfurt einen
Antrag auf Eintragung in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse stellen. Die Berufsbildung wird nach der Ausbildungs-
ordnung, dem einschldgigen Ausbildungsberufsbild, dem Berufsbildungsgesetz und den Bestimmungen des Berufsausbildungsver-
trages durchgefiihrt.

Verarbeitungszwecke sind:

e Erfassung von Berufsausbildungs- und Umschulungsvertragen

e Unterstlitzung von Ausbildungsberatern durch Bereitstellung von Informationen Uber Ausbildungsstatten, Ausbilder und
Auszubildende

e Abwicklung von Priifungen

e Erfassung und Verwaltung von Einstiegsqualifizierungsvertragen

e Erstellen von Statistiken

e Uberwachung der Ausbildung

Die Daten werden ausschlieBlich zur Erfiillung unserer gesetzlichen Pflichten im Rahmen der beruflichen Bildung verarbeitet.
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Ihre Daten werden nach den folgenden Rechtsgrundlagen verarbeitet:

Die Datenerhebung und -verarbeitung erfolgt aufgrund der §§ 10, 11, 27 bis 30, 34 bis 36, 76, 87, 88 BBIG.

5. Kategorien der personenbezogenen Daten, die verarbeitet werden

Die IHK Wirzburg-Schweinfurt erhalt von lhrem Ausbildungsbetrieb den Ausbildungvertrag. Dabei werden folgende Kategorien von
personenbezogenen Daten von lhnen verarbeitet und gespeichert:

o Name
o Anschrift
o Geschlecht

6. Quelle der Daten

Ihr Ausbildungsbetrieb Gbermittelt an die IHK Wiirzburg-Schweinfurt Ihren Ausbildungsvertrag gemaB § 36 BBIG.

7. Empfanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

e Statistikdaten anonymisiert an 6ffentliche Stellen wie DESTATIS

e sofern wir gesetzlich hierzu verpflichtet sind oder Sie vorab in die Dateniibermittlung eingewilligt haben.

e Auftragsverarbeiter der IHK Wiirzburg-Schweinfurt: Die IHK I4sst die Daten auch von Dienstleistern verarbeiten. Hierzu zahlen
Datenverarbeiter im Auftrag z. B. zur Durchfiihrung und Organisation von IHK-Veranstaltungen und IHK-Priifungen, Hoster
und sonstige IT-Dienstleister wie externe Administration, Wartung und Fernwartung, Website-Design, Cloud-Lésungen, Scan-
dienstleister, Entsorger von Akten/Datentrigern, Lettershops, Website-Tracking, Werbeagenturen.

8. Ubermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland

Ihre Daten werden ausschlieBlich in Deutschland verarbeitet.

9. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Folgende Loschfristen bestehen:

e Berufsbildungs-, Umschulungs- und sonstige Vertrage, Anmeldung, Niederschrift, Zeugnis: Hochstens 50 Jahre nach Able-
gung der Prifung (Griinde: entsprechend der jeweiligen IHK-Priifungsordnung, Nachfrage von Sozialversicherungstragern bei
Ausstellung von Zweitschriften/Bestatigung von Ausbildungszeiten).

e Schriftliche Priifungsarbeiten: 1 Jahr nach Ablegung der Priifung.

10. Betroffenenrechte

Nach der EU-Datenschutzgrundverordnung stehen lhnen folgende Rechte zu:

e Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft Gber die zu Ihrer Person gespeicherten
Daten zu erhalten (Art. 15 DS-GVO).

e Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DS-GVO).

e Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kdnnen Sie die Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung verlangen
sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 DS-GVQ).
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e Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbei-
tung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefiihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datenibertragbarkeit
(Art. 20 DS-GVO) zu.

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prift die IHK Wirzburg-Schweinfurt, ob die gesetzlichen Voraus-
setzungen hierfiir erflllt sind. Zur Austibung Ihrer Rechte wenden Sie sich bitte an den behordlichen Datenschutzbeauftragten.

Unbeschadet eines anderweitigen Rechtsbehelfs steht Ihnen das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehérde, insbesondere in
dem Mitgliedstaat Ihres Aufenthaltsorts oder des Orts des mutmaBlichen VerstoBes, zu, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbei-
tung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die DS-GVO verstoBt:

Bayerischer Landesbeauftragter fiir den Datenschutz
WagmdillerstraBe 18, 80538 Miinchen

Telefon: +49 89 212672-0

Fax: +49 89 212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de

11. Pflicht zur Bereitstellung der Daten

Sie sind dazu verpflichtet, Ihre Daten anzugeben. Diese Verpflichtung ergibt sich aus Art. 6 Abs. 1 ¢ und Abs. 3 b DS-GVO i.V.m. §§ 10,
11, 27 bis 30, 34 bis 36, 76, 87, 88 BBiG und den jeweiligen Priifungsordnungen der IHK Wiirzburg-Schweinfurt.

Wenn Sie die erforderlichen Daten nicht angeben, kann die IHK Wiirzburg-Schweinfurt Ihr Berufsausbildungsverhiltnis/lhre Berufs-
bildung/lhre Priifung nicht betreuen.
12. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung durch die IHK Wiirzburg-Schweinfurt durch eine entsprechende Erkldrung eingewilligt haben, kénnen
Sie die Einwilligung jederzeit fiir die Zukunft widerrufen. Die RechtméaBigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolg-
ten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berlihrt.



